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Zarasy rajono savivaldybés vieSosios
bibliotekos direktoriaus

2026 m. sausio 30 d. jsakymu Nr. 2(1.3 E)-4

ZARASU RAJONO SAVIVALDYBES VIESOSIOS BIBLIOTEKOS KORUPCIJOS
PREVENCIJOS 2026-2027 METU VEIKSMU PLANAS

Eil.
Nr.

Priemonés

Vykdytojai

Ivykdym Laukiamo rezultato vertinimo
0 kriterijai
terminas

Tikslas — stiprinti korupcijos prevencija ir kontrole Zarasy rajono savivaldybés vieSojoje
bibliotekoje (toliau — Biblioteka) bei vykdyti antikorupcinj §vietima ir informavima

1. UZdavinys — uztikrinti korupcijos riziky nustatyma ir valdyma bei vieSuju ir privaciy
interesy konflikty valdyma

1.1. | Atlikti bibliotekos Asmuo, Iki Istaigos interneto svetainés hpps://
interneto svetainés atsakingas uz | 2026 m. zarasubiblioteka.lt skiltyje
https://zarasubiblioteka. | korupcijos birzelio 1 | ,,Korupcijos prevencija“ pateikta visa
It skilties ,,Korupcijos | prevencija d. privaloma informacija atitinka
prevencija‘ stebéseng korupcijos prevencija

reglamentuojanciuose teisé€s aktuose
numatytus reikalavimus.

1.2. | Naujai priimti dirbti Tiesioginis Nuolat Supazindinty darbuotojy skaicius 100
darbuotojai darbuotojo %
supazindinami su vadovas
korupcijos prevencijos
Bibliotekoje veiksmy
planu, dokumentais
nustatanciais
darbuotojo teises ir
galimybes dalyvauti
korupcijos prevencijos
veiksmuose.

1.3. | Vykdyti darbuotojy Asmuo, 1 k. per Ne reciau kaip karta per metus atlikta
viesyjy ir privaciy atsakingas uz | metus Bibliotekos darbuotojy privaciy
interesy derinimo korupcijos interesy deklaracijy patikra, ne re¢iau
kontrole. prevencija kaip kas pusmet] deklaruojantiems

asmenims primenama apie pareiga
patikslinti ar atnaujinti privaciy
interesy deklaracija.
2. | Uzdavinys. UZtikrinti darbuotoju antikorupcinj Svietimg
2.1. Stiprinti darbuotojy Bibliotekos 2026 Per metus kvalifikacijg pakélusiy —
atsakomybe ir kelti vadovas 2027 m. vidut. 80 proc. darbuotojy.
profesine kvalifikacija

2.2. | Didinti antikorupcinj Atsakingas uz | Kartg per | Organizuoti mokymai. Mokymus
sgmoningumag ir korupcijos metus iSklausyty ne maziau nei 60 proc.
netolerancijg korupcijai | prevencija Bibliotekos darbuotojy.

Skatinti, kad mokymus
platformoje https://emokymai.stt.It/
i8klausyty ne maziau 50 proc.
Bibliotekos padaliniy vadovy ir
vyresniyjy specialisty, darbuotojy.



http://www.moletai.rvb.lt/
http://www.moletai.rvb.lt/
http://www.kelmeszemaitesvb.lt/
https://emokymai.stt.lt/

2.3. | Supazindinti Dokumenty Patvirti- 100 % darbuotojy susipazjsta su teisés
darbuotojus su valdymo el. nus teisés | aktais, jy atnaujinimais. Bibliotekos
Bibliotekos sistemos akta tvarkos, taisyklés ir kiti reikalingi
galiojanciais teisés »Avilys® teisés aktai paskelbti
aktais, jy atnaujinimais | administratori https://zarasubiblioteka.lt

us Su tvarkomis supazindinami naujai
priimti darbuotojai.
3. UZdavinys. UZtikrinti Korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo vieSuma

3.1. | Skelbti Bibliotekos Vyresnysis Per 3 d. Sukurtos salygos kreiptis j atsakinga
interneto svetainéje bibliotekinin- | nuo asmenj.
https://zarasubiblioteka. | kas rySiams | jsakymo
It atsakingo uz su visuomene | pasiraSy-
korupcijos prevencija mo dienos
asmens kontaktinius
duomenis (esant
pasikeitimui)

3.2. | UZkirsti korupcijos Bibliotekos 2026— 100 % darbuotojy dirba pagal
pasirei§kimo galimybes | direktoriaus 2027 m. | pareigybés aprasymus.
vykdant pareiginiuose | pavaduotojas
apraSymuose numatytas
funkcijas. Papildyti
darbuotojy pareigybés
apraSymus esant
poreikiui

3.3. | Skelbti informacija apie | Vyresnysis 2026— Organizuojamo konkurso salygos
Bibliotekoje rengiamus | bibliotekinink | 2027 m. skelbiamos Bibliotekos
konkursus as rySiams su interneto svetainés
vadovaujan¢ioms visuomene https://zarasubiblioteka.lt skyriuje
pareigoms eiti ,Naujienos® ir valstybés tarnybos

portale https://portalas.vtd.It

3.4. | Skelbti korupcijos Asmuo, Kasmet Paskelbta informacija apie Korupcijos
prevencijos veiksmy atsakingas uz | iki prevencijos veiksmy plane nustatyty
plang bei meting jo korupcijos vasario 15 | priemoniy jvykdyma.
igyvendinimo ataskaita | prevencija d.

Bibliotekos interneto
svetaings skiltyje
»Korupcijos
prevencija“.

3.5. | Teikti informacija apie | Vyresnysis Atnauji- | Paskelbta informacija apie teikiamas
nemokamas ir bibliotekinink | nus paslaugas Bibliotekos interneto
mokamas paslaugas as rySiams su | teikiamy | svetainéje https://zarasubiblioteka.lt

visuomene paslaugy | skiltyje ,,Mokamos paslaugos*
sgrasg

3.6. | Viesai skelbti Zarasy rajono | Kiekvieng | Informacija paskelbta teisés akty
Bibliotekos finansines | savivaldybés | ketvirtj nustatyta tvarka
ataskaitas Bibliotekos | Centralizuoto
internetinéje svetainéje | S buhalterijos
skiltyje ,,Finansiniy skyriaus
ataskaity rinkiniai* buhalteris

3.7. | Viesinti informacija Zarasy rajono | 1 k. per Informacija paskelbta teisés akty
apie darbuotojy darbo savivaldybés | metus nustatyta tvarka

uzmokescio vidurkius

Centralizuoto
s buhalterijos
skyriaus



https://zarasubiblioteka.lt/
https://zarasubiblioteka.lt/
https://portalas.vtd.lt/
https://zarasubiblioteka.lt/

buhalteris

3.8. | Uztikrinti Bibliotekos Ukio skyriaus | Nuolat Nustatyta pazeidimy — 0.
gautos paramos vedéjas
panaudojimo skaidruma

3.9. | VieSuosius pirkimus Ukio skyriaus | 2026- Paskelbti Bibliotekos viesyjy pirkimy
vykdyti remiantis vedé¢jas, 2027 m. planai, viesyjy pirkimy organizavimo
Viesyjy pirkimy atsakingi uz ir vidaus kontrolés tvarkos aprasSas
Istatymu, Mazos vertés | vieSyjy interneto svetainéje
pirkimy tvarkos aprasu | pirkimy https://zarasubiblioteka.lt ,

organizavima vieSuosius pirkimus vykdyti teisés

akty nustatyta tvarka 100%



https://zarasubiblioteka.lt/

